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Elternkolleg Fellbach e.V.

JAHRESINFORMATION ZUM VEREINSJAHR 2012/2013

-Man kann nicht jeden Tag etwas Grol3es tun, aber gewiss etwas Gutes.” Mit diesen Worten, die ich
in einem Kirchenblatt gelesen habe, beginne ich den Jahresbericht.

Das Elternkolleg Fellbach e.V. als Trager der freien Jugendhilfe hat im zurtickliegenden Vereinsjahr
wieder im Betreuungs- und Erziehungswesen eine achtbare Arbeit geleistet. Seit August 2013 hat
jedes Kleinkind ab dem ersten Lebensjahr einen gesetzlichen Anspruch auf einen Betreuungsplatz.
Eine gesellschaftspolitische Herausforderung, die so mancher Kommune Sorgen bereitet hat. Das
Elternkolleg versuchte wie andere freie Trager den jeweiligen Mdoglichkeiten entsprechend der
Vergabe gerecht zu werden.

Dass die Arbeit des Tageselternvereins in Fellbach durch eine besondere Malinahme der Stadtver-
waltung erhalten werden konnte, habe ich sehr begriif3t, da der Tageselternverein gerade im Klein-
kindbereich sehr wichtig ist.

Einen weiteren Kraftakt im Kleinkindbereich leistete die Stadt Fellbach in der Einrichtung von Be-
treuungsraumen in der Wichernschule. Toll, wie diese Raume ausgestattet wurden, man méchte
direkt selber dort wieder Kind sein.

Jetzt missen nur noch kiinftig die Anmeldungen der Kinder so koordiniert werden, wie in den Tra-
gerbesprechungen unter dem Vorsitz von Herrn 1. Blrgermeister Geyer und Herrn Kauffmann erar-
beitet, dann sind wir im Kleinkindbereich in Fellbach gut aufgestellt.

Wie das Elternkolleg sich anderweitig an den Schulen in Fellbach einbringt, enthehmen Sie bitten
den jeweiligen Berichten.

Ganz besonders aber mochte ich das Engagement unserer Mitarbeiter an der Anne-Frank-
Ganztagsschule erwahnen, die sich aus meiner Sicht unter der Leitung von Herrn Rektor Fritz zu
einer Musterschule entwickelt hat.

Lehrer und Erzieher auf Augenhéhe, in guter Zusammenarbeit mit den Eltern, immer die Schler im
Blickfeld, um die es eigentlich geht, das ist die Schule der Zukunft.

In bin erstaunt, wie viel Familien inzwischen dieses Ganztagesangebot wollen und annehmen.

Hier kommt noch eine grol3e Aufgabe auf die Politik von Stadt und Land zu.

Hierzu mochte ich einen meiner Lieblingsautoren zitieren:

»lch bitte nicht um Wunder und Visionen, Herr, sond ern um die Kraft fur den Alltag.

Lehre mich die Kunst der kleinen Schritte.”
(Antoine de Saint-Exupéry)
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Dies habe ich mit meinen Mitarbeitern seit nunmehr 24 Jahren mit Bedacht getan und wir werden es
auch weiterhin tun mit der festen Uberzeugung, dass der Weg des Elternkollegs ein wiinschenswer-
ter Beitrag fur Kinder und Familien in der Stadt Fellbach ist.

Adolf Ries

»,Ohne Begeisterung, welche die Seele mit einer gesu nden Warme erfullt, wird nie etwas

Grol3es zustande gebracht*
(Adolph v. Knigge)
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BERICHT REKTORIN ROMBOLD — MAICKLERSCHULE
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. Maicklerschule
Hausaufgaben-, Sprach- und Lernhilfe (HSL) Fellbach

Was heifdt es fur ein Kind, morgens zur Schule zu gehen und zu wissen, dass es seine Hausaufga-
ben nicht erledigt hat? Oder zu wissen, dass trotz allem Bemiihen wieder viele Aufgaben falsch sein
werden.

- Dies ist ein schlechter Start in den Morgen.
- Dies ist ein schlechter Start in den Schultag.
- Dies ist ein schlechter Start in das Leben.

Aus diesem Grund bietet die HSL ein hervorragendes Angebot fiir alle Beteiligen:

fur Lehrer/innen, fur Eltern - aber vor allem fir die Kinder.

Auch mit viel Arbeitseinsatz ist es nicht machbar, dass die Schule alles auffangt. Fir die Leh-
rer/innen bedeutet das Wissen, die Schiler/innen erhalten zweimal die Woche jeweils zwei Stunden
Forderung in einer Kleingruppe, eine grol3e Unterstitzung in ihrer Arbeit.

Viele Eltern kénnen ihren Kindern bei den Hausaufgaben nicht beistehen. Vor allem Eltern mit Mig-
rationshintergrund haben oft nicht die sprachliche Kompetenz. Fir diese Eltern ist es eine Erleichte-
rung bei der Alltagsbewaltigung, wenn ihr Kind Hilfe einer padagogischen Fachkraft erhalt. Aber
auch Eltern, welche ihre Kinder bei den Hausaufgaben begleiten kdnnten, bendtigen manchmal die
HSL, da das Erledigen zeitweise ein grof3er Konfliktbereich sein kann und die gesamte Familie
dadurch unsaglich belastet wird.

Zweimal die Woche nochmals nachmittags in die Schule? Die Schuiler/innen kommen gerne, denn
sie wissen, dass sie dort Hilfe erhalten. Es ist ihnen somit mdglich, die Hausaufgaben vollstandig
und richtig zu erledigen, was ihre Freude am Lernen erhdht. Durch die kleine Gruppe von maximal 5
Kindern erhalten sie auch sofort Hinweise und Feedback - missen also nicht lange warten. Somit
bleibt der Spannungsbogen hinsichtlich der Konzentration beim Arbeiten zunehmend mehr erhalten.
Ein weiterer wesentlicher Punkt ist die Sprachférderung. Viele Kinder kénnen ihr Potential nicht nut-
zen, da ihnen die Sprache im wahrsten Sinne des Wortes fehlt. Die sprachliche Vertiefung der schu-
lischen Inhalte ermdglicht eine bessere Teilnahme am Unterricht und trAgt somit zum schulischen

Erfolg bei.
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Jedoch den Fokus allein auf die Lerninhalte und die Sprache zu richten, greift zu kurz. In einer
Kleingruppe lassen sich soziale Kompetenzen gut eintiben, denn HSL bedeutet auch, andere Jun-
gen und Madchen zu treffen und gemeinsam zu spielen.

Deutlich zeigen die enormen Anmeldezahlen, welch erstklassiges Angebot die HSL beinhaltet, das
aus der Schullandschaft Fellbachs nicht mehr wegzudenken ist! Ohne das Engagement und die
kompetente Arbeit des Elternkollegs ware dies nicht moglich.

Vielen Dank daftr!

Rektorin Birgit Rombold

» Die Menschen, denen wir eine Stutze sind, geben u  ns den Halt des Lebens*

(Marie v. Ebner-Eschenbach)
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BERICHT REKTORIN RENTSCHLER — SCHILLERSCHULE

Grundschule
RilkestraBe 3 70736 Fellbach
Telefon: 0711 - 5851 526
Fax:0711 - 5851537
SCHILLERSCHULE schillerschule@fellbach.de

OEFFINGEN www.schillerschule-oeffingen.de

Soziale Gruppe an der Schillerschule Oeffingen

Montagnachmittag, frohliches Lachen auf dem Schulhof der Schillerschule; Pino* wird von seiner
Mama am Tor verabschiedet. Ein Junge und ein Madchen rasen mit ihren Cityrollern daher und
stellen sie am Pavillon ab. Die beiden Geschwister Yildiz und Ali beobachten still das Geschehen.
Endlich kommen Frau Elke Martin und Frau Kathrin Hofmann, die Betreuerinnen der Sozialen
Gruppe. Sie werden von den Kindern freudig begriif3t und gut gelaunt zieht die kleine Gruppe in den
Pavillon.

Seit funf Jahren findet dort in den Raumen der Schuilerbetreuung zweimal wochentlich die ,Soziale
Gruppe” statt; eine Malinhahme des Jugendamtes, die dem Elternkolleg Fellbach zur Ausfiihrung
Ubertragen wurde.

Liebe schenken - Vertrauen wecken - Zeit haben - unter diesem Motto betreuen die beiden

padagogischen Mitarbeiterinnen im Moment finf Kinder der Schillerschule.
Es sind Kinder mit Sozialisationsdefiziten und fehlender Forderung in ihrem sozialen Umfeld. Sie
fallen in der Schule durch unangepasstes oder aggressives Verhalten auf oder durch ihre Introver-
tiertheit und Sprachlosigkeit. Oft sind sie nicht konfliktféhig, es fehlt ihnen ein gutes Selbstwertgefuhl
und es kommt in ihrem sozialen Umfeld haufig zu Problemen und Krisensituationen.

Sie brauchen standig Unterstutzung beim Umgang mit Konflikten oder bei der Bewaltigung

alltaglicher Anforderungen. Schule und Eltern kommen hier oft an ihre Grenzen.
In der Schillerschule sind wir deshalb froh und dankbar, dass wir mit der Sozialen Gruppe eine pa-
dagogisch kompetente Unterstiitzung vor Ort haben, die die personale Entwicklung dieser Kinder im
Blick hat, sie starkt und sie durch gemeinsames Tun und Erleben in der Kleingruppe im sozialen
Bereich fordert.

Kinder, die in die Soziale Gruppe sind, werden von den zustandigen Klassenlehrerinnen der
Schulleitung gemeldet. Es findet mit den Eltern ein Gesprach statt, in dem die Soziale Gruppe als
mdgliche Forderung empfohlen wird. Sind die Eltern einverstanden, kann das Kind - sofern Platz in
der Gruppe ist - in die Soziale Gruppe kommen. Parallel dazu finden mit den padagogischen Be-

treuerinnen, der Schulleiterin, den Erziehungsberechtigten und den beteiligten Lehrerinnen immer
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wieder Gesprache statt, die besonders die Persdnlichkeitsentwicklung und die Sozialisation des
Kindes im Blick haben.

Die Kinder gehen in der Regel gerne in die Soziale Gruppe, denn es wird gemeinsam gespielt, ge-
bastelt, gestaltet und gekocht. Es gibt Ausfliige in die Bewegungslandschaft oder in die Natur. Man
macht Rollenspiele und man unterhalt sich Uber die Geschichten, die vorgelesen wurden.

Und so ganz nebenbei, geschickt gelenkt und initilert von den Betreuerinnen, findet Sozia-
les Lernen statt. Es werden Konflikte besprochen, Losungswege aufgezeigt, ausprobiert und einge-
Ubt. Zunehmend bekommen die Kinder mehr Vertrauen zu den Betreuerinnen und sie machen posi-
tive Erfahrungen in der Gruppe.

Sie beginnen sich zu 6ffnen und erzahlen von ihren Erlebnissen und Erfahrungen.

In dem kleinen vertrauten Kreis der Sozialen Gruppe mit vertrauten Erwachsenen lernen sie tber
Probleme zu sprechen und ihr Verhalten zu reflektieren. Sie fihlen sich mit ihren Anliegen ange-

nommen, was sich positiv auf ihr Selbstvertrauen auswirkt und ihre soziale Kompetenz fordert.

Im Schulalltag mit groRen Klassen bis zu 28 Kindern, fehlen die Zeit und der vertraute Rahmen fir
solch eine intensive und nachhaltige Betreuung, wie sie in der Soziale Gruppe mdglich ist.

Wir hoffen und wiinschen, dass uns die Einrichtung der Sozialen Gruppe erhalten bleibt; mehr noch,
dass vom Jugendamt weitere Soziale Gruppen eingerichtet werden, da die Zahl der Kinder mit So-

Zialisationsproblemen in den letzten Jahren kontinuierlich zugenommen hat.

Fellbach, den 04.11.2013

Vera Rentschler, Rektorin

*Namen der Kinder wurden geéndert

,Hilf anderen uUber den Fluss und siehe auch Du hast das Ufer erreicht”

(indische Weisheit)
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BERICHT FRAU STOLL KREISJUGENDAMT WAIBLINGEN

REMS-MURR-KREIS
KREISJUGENDAMT

Soziale Gruppenarbeit in Fellbach:
ein Synonym fur gute Kooperation zwischen dem Elter nkolleg Fellbach und dem Kreisju-

gendamt Rems-Murr-Kreis.

Die Soziale Gruppenarbeit ist eine ambulante Jugendhilfe, die sich am direkten Lebensumfeld von
Kindern und Jugendlichen orientiert. Die Durchfihrung der Soziale Gruppenarbeit wurde dem El-
ternkolleg Fellbach vom Jugendamt zur Durchflihrung Ubertragen. Ziel des niedrigschwelligen An-
gebots ist insbesondere, den Kindern die Méglichkeit zu geben, ihre sozialen Kompetenzen im
Gruppengeschehen weiter zu entwickeln.

Vom Elternkolleg Fellbach werden inzwischen sechs Soziale Gruppen angeboten. In jeder der
sechs Gruppen werden zwischen drei und sieben Kinder an zwei Nachmittagen fir je zwei Stunden
betreut.

Die Soziale Gruppenarbeit wird vom Elternkolleg Fellbach sozialraumnah sowohl in Fellbach als
auch in Schmiden und Oeffingen angeboten. Durch die Implementierung der Sozialen Gruppenar-
beit in der Anne-Frank-Schule gelang es, die Herausforderung der Integration des Gruppenange-
bots in den Ganztagesbetrieb einer Schule zu meistern.

Neben der Sozialraumnéhe gewéhrleistet das Elternkolleg auch durch ein unbirokratisches, formlo-
ses Jugendhilfeverfahren einen niedrigschwelligen Zugang.

Seit vielen Jahren besteht eine gute und enge Kooperation zwischen dem Elternkolleg und dem
Jugendamt sowie mit den jeweiligen Schulen.

Kooperationsgesprache zwischen den Mitarbeitern der Sozialen Gruppenarbeit und dem Jugend-
amt finden regelmé&Rig statt. Dariiber hinaus kénnen die Mitarbeiter der Sozialen Gruppen Fachver-
anstaltungen sowie anonymisierte Beratungen in Einzelféllen durch das Jugendamt wahrnehmen.

Fur die gute Zusammenarbeit méchten wir uns an dieser Stelle ausdricklich bedanken.

Bettina Baisch Anne Stoll

Sozialer Dienst stv. Fachbereichsleitung
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PEKIP

Die zwei PEKIiP-Kurse des Elternkollegs, die immer am Donnerstagvormittag in den Raumlichkeiten
der Kleingruppen Spatzennest stattfinden, sind voll belegt. Der Bedarf an Eltern-Kind-Kursen ist
weiterhin hoch in Fellbach. Das ist erfreulich, zeugt es nicht zuletzt davon, dass Eltern aktiv die Zeit
mit ihren Kindern verbringen méchten und nicht nur die Fremdbetreuung im Vordergrund steht. Al-
lerdings stellen wir fest, dass die Kinder immer friher in Einrichtungen aufgenommen werden und
sich damit die Zeit fir gemeinsame Aktivitaten sich verkirzt. Dies spiegelt sich auch in den Anmel-
dungen fur den Fortsetzungskurs, der bis zur Vollendung des ersten Lebensjahres geht. Nicht alle
Eltern nehmen sich hier die Zeit, sondern legen ihren Fokus auf die Fremdbetreuung. Dies bedaue-
re ich sehr, denn das Wertvollste mit unseren Kindern ist eben auch die Zeit, die wir mit ihnen ge-
meinsam verbringen und die Welt gemeinsam entdecken. Das schafft Beziehung, Vertrauen und

Geborgenheit zwischen Eltern und ihren Kindern.

In den 36 PEKIiP-Treffen wahrend des ersten Lebensjahres der Kinder werden unterschiedlichste
Themen miteinander angesprochen und auch durchlebt. Ein Thema ist das ,Sitzen“. Geht es um
physiologische Themen, orientiert sich PEKiP an den Vorgaben bzw. Erkenntnissen des Deutschen
Physiotherapeutenverbandes. Werden Kinder zu friih hingesetzt, obwohl sie diese Fahigkeit von
sich aus nicht beherrschen, kann dies im Extremfall zu Wirbelsdulenschéden fuhren. Grund hierfr
ist, dass die Muskulatur der Kinder noch nicht ausreichend aufgebaut ist und somit die aufrechte
Haltung direkt auf die Knochen sich auswirkt. Die gesunde Bewegungsentwicklung des Sitzens ver-
lauft tber den VierfuRRlerstand. Sobald die Kinder diesen sicher beherrschen, erfolgt ein Seitsitz, das
erste selbstandige Sitzen. Werden Kinder hingesetzt, bevor sie dies von sich aus kdnnen, muten wir
ithnen auch unnotige Frustrationen zu. Diese Kinder kénnen sich weder aktiv auf Gegenstande zu
bewegen, noch kdnnen sie sich aus der Sitzposition selbst wieder befreien. Sie lernen dabei vor
allem eines, das ist die Abhangigkeit von den Erwachsenen. Ein wichtiger padagogischer Grundsatz
von PEKIP ist aber auch, die Kinder zur Selbststandigkeit zu erziehen. Deshalb muntere ich die
Eltern dazu auf, sich in Geduld zu Gben und den Kindern es zuzutrauen, selbst aus eigener Kraft
das Sitzen zu entdecken.

PEKIiP hat hier einen sehr starken Praventionscharakter. Ein zweiter

wichtiger padagogischer Grundsatz von PEKiIP kommt dabei zum Aus-

bewusst zu begleiten und nicht etwa kinstlich zu férdern bzw. zu pu-

schen, was im Extremfall zu seelischen oder korperlichen Schéaden

fuhren kann. Entscheidend sind immer die Fahigkeiten, welches das
Kind im Augenblick zeigt. Selten gibt es Entwicklungsverzdgerungen, die medizinisch weiter verfolgt

werden muissen. Aber auch diese nehmen wir ernst und leiten Eltern ggf. zu Experten weiter. Als
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Grundlage dient uns ein Entwicklungskalender, der den Kindern eine grofRe Entwicklungsspanne
zugesteht, aber auch klar definiert, wann arztlicher Rat aufgesucht werden muss. Der Praventions-
charakter von PEKIP wurde erfreulicherweise bereits von gro3en Krankenkassen anerkannt und
spiegelt sich wieder in deren Bonusprogramme. Hierzu gehoért u.a. die TK.
Nicht zuletzt tragt PEKiP zum Programm der Burgerstiftung ,Gesund aufwachsen in Fellbach* aktiv
bei.

Katharina Grettenberger

.Kinder sind nur ein Segen fur die Eltern, wenn die Eltern ein Segen fur die Kinder sind"

(Sprichwort aus Asien)

KLEINKINDGRUPPEN ,SPATZENNEST

Beide Kleinkindgruppen ,die Schmetterlingsgruppe (Ganztagesbetreuung 7.30-17.00 Uhr)

und die Kafergruppe (VO Mo, Di, Mi, Fr 7.30 — 13.45 Uhr) sind voll belegt. Fir frei werdende Platze
besteht eine Warteliste.

Auch im letzten Jahr hatten die Kinder im Spatzennest eine spannende und abwechslungsreiche
Zeit.

Der Tageslauf wurde wieder durch zahlreiche Angebote gestaltet, so dass alle Kinder die Mdglich-
keiten fir moglichst optimale Férderung erhielten. Dabei waren Spald und liebevolle Zuwendung ein
sehr wichtiger Bestandteil.

Unsere Arbeit im Bereich der Entwicklungsbeobachtungen und Entwicklungsdokumentation konnten
wir bestandig weiterentwickeln. Fir jedes Kind finden halbjahrlich Entwicklungsgesprache mit bei-
den Elternteilen statt. Diese stitzen sich auf fundierte Beobachtungen und deren Auswertungen mit
unseren Kompetenzformularen.

Diese Entwicklungsgespréache werden von den Eltern sehr gut angenommen und bieten eine gute
Grundlage fir eine vertrauensvolle Zusammenarbeit.

In der Kafergruppe wurde im Frihjahr der Tageslauf umgestaltet.

Da viele Kinder noch recht klein sind und deshalb friih am Tag mide werden, wurde eine Mittagsru-
he eingefuhrt. Dadurch haben die Kaferkinder nun die Méglichkeit sich auf gemitlichen Matratzen
auszuruhen und dadurch neue Kraft zu schopfen. Viele schlafen dabei ein.

Von der Stadt Fellbach erhielt das Elternkolleg die Zusage, dass die Kinder der Schmetterlings-

gruppe, die das Kindergartenalter erreicht haben ab 2014 einen Platz im neuen Kinderhaus im Ess-
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linger Weg erhalten werden. Diese Zusage bietet fir die Eltern ein groRes Mal3 an Planungssicher-
heit. Wir freuen uns schon auf eine gute Kooperation.

Im Sommer 2013 wurden im AuRRenbereich des Spatzennestes einige Verdnderungen vorgenom-

men, um den Kindern noch mehr Anregungen im Freien bieten zu *—‘-_-Lﬁ g
kénnen. = |
Im Frlhsommer errichtete Herr Ries mit Hilfe von Frau Gretten-
berger ein Hochbeet im Garten des Spatzennestes. Nun haben
die Spatzennestkinder die Mdglichkeit zu pflanzen, zu pflegen und
zu ernten. Die macht den Kindern sichtlich Spafld und ermdglicht
ihnen den Jahresrhythmus der Pflanzen bewusst zu erleben und

damit wieder neue Erfahrungen zu sammeln.

Des Weiteren wurden zwei ungenutzte Sandkéasten entfernt.

Dadurch konnte der Balancierbalken verlegt werden. Auf dem ¥ ' T

freiwerdenden Platz zwischen Sandkasten und Balancierbalken wurde eine schone, kleinkindge-
rechte Rutsche aufgestellt. Diese wird von den Spatzennestkindern mit Begeisterung angenommen.
Im vorderen Bereich wurde ein neues Spielhaus aufgestellt. Im Inneren befinden sich kleine Banke

und laden die Kinder zum Rollenspiel ein.

Hinter dem Spatzennest stand bisher eine 6ffentlich nutzbare Tischtennisplatte. Leider wurde diese
vorwiegend von Jugendlichen als Millablageflache zweckentfremdet. Wir sind deshalb sehr froh,
dass die Platte nun an einen anderen Platz versetzt wurde. Dadurch entstand auch die Mdglichkeit,

den AulRenbereich des Spatzennestes nochmals zu vergréRern.

Durch die Versetzung des Zaunes in Richtung Spielplatz entstand nun im hinteren Bereich unseres

Gartens neuer Raum auf dem auch ein dringend nétiger Gerateschuppen errichtet wurde.

12
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Unser Dank gilt der Stadt Fellbach und Herrn Ries flr diese Verbesserungen, die unseren Kindern
zugutekommen.
Wir blicken zuriick auf ein schénes, ereignisreiches Jahr in dem das Wohl der Kinder stets im Mit-
telpunkt stand.

Helga Mooser

,Tadeln ist leicht, deshalb tun es so viele. Mit Ve rstand loben ist schwer*

(Anselm von Feuerbach)

SOZIALE GRUPPEN

Auch in diesem Schuljahr konnte das Elternkolleg Fellbach e.V. erfreulicherweise wieder sechs So-
ziale Gruppen anbieten. Drei Fellbacher Gruppen waren in den Rdumen des Elternkollegs in der
Pestalozzistral3e. 50 angesiedelt. In der Wichernschule in Fellbach und an der Schillerschule in Oef-
fingen wurde ebenfalls jeweils eine Gruppe angeboten. Eine weitere Gruppe konnte auch in diesem
Jahr wieder sehr erfolgreich im offenen Ganztagsbetrieb an der Anne-Frank-Schule integriert wer-
den.

Insgesamt besuchten im letzten Schuljahr 42 Kinder die Sozialen Gruppen. Davon waren es funf
Méadchen, die sich auf 4 Gruppen verteilten. Wir kdnnen auf ein erfolgreiches Jahr 2013 zuriickbli-
cken, die Gruppen waren mit 5 bis 7 Kindern immer sehr gut belegt. Die Kinder kamen sehr gerne
und regelmaRig in die Gruppenstunden.

Zu unseren Kooperationspartnern, wie Schulen oder Jugendamt haben wir wieder kontinuierlich

guter Kontakt gehalten.

Das im Rems-Murr-Kreis einzigartige und sehr wertvolle padagogische Konzept, in der Sozialen
Gruppe mit zwei Mitarbeitern zu arbeiten, konnte das Elternkolleg auch in diesem Jahr Dank der
finanziellen Unterstitzung der Dr. Karl Eisele und der Elisabeth Eisele Stiftung aufrecht erhalten.
Vielen Dank dafirr, denn dadurch kénnen wir unsere intensive am Kind orientierte padagogische

Arbeit weiter fortsetzen.

Dieses Jahr fand fur alle Mitarbeiter der Sozialen Gruppe eine interne Fortbildung zum Thema ,EI-
terngesprache fuhren“ statt, die von der Psychologin Frau Borell geleitet wurde.

Desweiteren fand fur alle Mitarbeiter intern eine Einfihrung in das eigene vom Elternkolleg entwi-
ckelte Ablaufschema zum § 8a SGB VIII statt.

13
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Dank der Stiftung der Kreissparkasse Waiblingen, die die Kosten fir die Schulung sowie das Mate-
rial (Faustlos-Koffer) Gbernahm, konnten alle Mitarbeiter der Sozialen Gruppen an der Fortbildung

des Gewaltpraventionsprogramms ,Faustlos” teilnehmen. Zudem erhielten die Sozialen Gruppen
einen Koffer mit den Materialien zu ,Faustlos”, so dass wir dieses Praventionstraining in unsere

tagliche Arbeit einflieBen lassen kénnen.

Im Juni nahmen die Mitarbeiter der Sozialen Gruppen wieder gemeinsam mit den Mitarbeitern der
Kleinkindgruppen am Kinderkulturfest Fellbach teil. Passend zum Motto ,Orient” wurden an unse-
rem Stand orientalische Sandbilder gefertigt. Unser Angebot kam bestens an, unser Stand war im-
mer ,brechend“ voll. Sowohl kleinere als auch gréRere Kinder hatten groRen Spafd an diesem An-
gebot.

Drei Fellbacher Gruppen machten wieder einen Besuch bei der
Backerei Grau und bekamen vom Senior- chef eine ,Spezialfiih-
rung“ durch den Betrieb. Die Kinder durften selbst zu kleinen Ba-
ckern werden und am Ende ihre selbst hergestellten Backwa-

ren mit nach Hause nehmen.

Ein ganz besonderer Hohepunkt konnte dank der Spende von Frau Rauscher und Frau Marous -
aus dem Erlos aus der Tischmiete beim Basar im Paul-Gerhardt-Haus gruppentbergreifend allen
Sozialen Gruppen ermoglicht werden. Alle Kinder der SG konnten verteilt auf zwei Nachmittage
Erlebnispadagogik mit Rudiger Wagner im Klettergarten Stetten erle-
ben. (siehe dazu Zei- o
tungsartikel) Zur ,Auf- f%‘i
warmung“ hatte Ridi- e 4

ger Wagner das Ko-
operationsspiel  ,HOI-
lentor* mitgebracht, bei
dem die Kinder ge-

meinsam das Hinder-
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nis Seil Uberwinden mussten. Die Kinder konnten sich im Klettern erproben und tber sich hinaus-
wachsen. Das Selbstbewusstsein wuchs mit jedem Hohenmeter. Bereits beim Aufwarmspiel aber
erst Recht beim Klettern und beim gegenseitig ,Sichern* Gbten die Kinder Verantwortung fur den
anderen zu Ubernehmen und bekamen ein Geflhl fur das Miteinander. Der Nachmittag im Kletter-

garten wird uns und den Kindern noch sehr lange und positiv in Erinnerung bleiben.

Wir freuen uns uberaus daruber, dass es gelungen ist, nach 18 Jahren endlich unseren Gruppen-
raum in der Pestalozzistral3e in Fellbach, neu und kindgerecht einzurichten.

Aufgrund einer Spende der Burgerstiftung Fellbach konnten wir in einem ersten Schritt Gruppenti-
sche und Stuhle anschaffen. Die dringend benétigten Schranke und die gemdtliche Sitzecke konn-
ten wir zu einem spéteren Zeitpunkt durch eine grof3ziigige Spende der Volksbank und der Fellba-
cher Bank anschaffen. Herzlichen Dank fir die Spenden, wir sind Uberglicklich, dass wir nach 18

Jahren mit gebrauchten ,Sperrmullmdbeln” fir Erwachsene nun endlich einen wunderschénen

kindgerecht eingerichteten Gruppenraum haben.

Zum Schluss noch herzlichen Dank der Stadt Fellbach, die dieses
Jahr unsere Raume in hellem Glanz erstrahlen lief3, in dem sie die
Kosten fir die Malerarbeiten Uber-
nahm. Aul3erdem Danke an die Stadt
fur die Bereitstellung und Unterhal-
tung der Rdume in den letzten Jah-

ren.

Ein Dankeschon noch an alle Eltern, Lehrer Schulen, das Jugendamt
fur die gute Zusammenarbeit. Danke auch an die Mitarbeiter der SG fir ihre gute Arbeit und ihr En-
gagement.

Susanne Kross
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1

Das Selbstbewusstsein
wachst mit jedem Schritt

Stetten Mit dem Erlebnispddagogen

Riidiger Wagner klettern die

Kinder des Elternkollegs in luftige H6hen. Vion Eva Herschmann

as Abenteuer beginnt auf dem

Parkplatz beim Stettener Singer-

heim. Von dort aus machen sich die
Kinder aus der Sozialen Gruppenarbeit des
Elternkollegs mit ihren Erzieherinnen auf
den Weg in den Klettergarten. Mit dabei ist
Riidiger Wagner. Der Erlebnispddagoge
weif}, wie er Kinder begeistern kann. Mit
seiner Hilfe wollen sie ein

Abenteuer erleben. Der Sinn ,,Ein solches langes Seil und einen Baum
der Ubungist ein praktischer. Erlebnis ist braucht. Zunichst allein, dann
»S0lch eine Erfahrung ist fiir 3 in der Gruppe sollen die Kinder
das Selbstwertgefiihl unserer Sutfirdas unter dem schwingenden Seil
Kinder ungeheuer wichtig, Gemeinschafts- durchlaufen, ohne es zu beriih-
und nur dank einer grofziigi- gefiihl. ren. Sie merken schnell, dass .
gen Spende moglich®, sagt s _dies ohne Absprache und Koor-
Adolf Ries, der Vorsitzende S0zialpadagogin dination nicht gelingt. Erst,

des Elternkollegs. Das Geld JusanneKross

stammte vom Erl6s aus der
Tischmiete beim Basar im Paul-Gerhardt-
Haus, dafiir hatten Dagmar Rauscher und
Ingrid Marous gesorgt, die fiir den Basar in
der Kirchengemeinde verantwortlich sind.
Riidiger Wagner hat alles mitgebracht,
was die Kinder benétigen: Helme, Seile und
Gurte. ,Was ihr jetzt noch braucht, ist Ver-
trauen, und ihr miisst euer Handwerkzeug
kennen lernen®, sagt der Kletterprofi.
Wenn der erste Schritt getan ist, stellt sich

schon bald das Vertrauen ins Material und
in den Kletterpartner ein. Dann ist der
Spaf} an der Bewegung und die Motivation,
die 'eigene Leistungsgrenze auszuloten,
wichtiger als alle Zuriickhaltung.

Vor der Kletterpartie wird auf dem Bo-
den die Basis fiir den Gipfelsturm gelegt.
Das ,Hollentor” nennt Wagner die Ken-

nen-Lern-Ubung, fiir die er ein

wenn es die ganze Gruppe mit
fast 20 Grundschulkindern es

geschafft hat, geht der Blick zum Fels.
Sozialpddagogin Susanne Kross, die
beim Elternkolleg die sechs Sozialen Grup-
pen koordiniert, beobachtet die Szenerie

aufmerksam. Sie ist {iberzeugt, dass ,ein .

solches Erlebnis gut fiir das Gemein-
schaftsgefiihl ist, und das Selbstbewusst-
sein nachhaltig starkt“. Fiir die kérperliche

- Stéirkung haben Miitter Kuchen gebacken

und Kekse eingepackt. ,,Und zum Ab-

schluss machen wir auch noch ein Pick-
nick®, sagt Susanne Kross. Davor wartet
aber noch die Erfahrung im Fels auf die
Kinder und dafiir miissen sie Helm und

Gurt anlegen. Es dauert eine Weile, bis sich

alle fertig gemacht haben, alles ordnungs-
gemaf sitzt. Dann erklirt der Diplom-Geo-
loge den Kindern, dass der Fels aus Sand-
stein besteht, wie sie einen Hasenohrkno-
ten machen konnen, was die Bremshand
beim Abseilen zu tun hat, und warum der

- Begriff lichelnder Mund eine Rolle spielt.

»Der zweite, der unten neben mir sichert,
muss schauen, dass das Sicherungsseil zwi-
schen uns locker hingt, so dass es aussieht,
wie der Mund eines Smileys®, sagt Wagner.
Die gute Vorbereitung erfiillt ihren

Gut gesichert von Riidiger Wagner klettern die Kinder in den Fels.

Foto: Eva

Zweck. Fast alle wagen sich gut ge:
den Fels und trauen sich beim Abs
nach hinten fallen zu lassen, sich
zusetzen® und zu vertrauen. Als
renzo, Robin und die anderen wiec
Boden unter den Fiiflen haben,
méchtig stolz auf sich. Lorenzo ha
bis ganz nach oben geschafft. ,E:
Gefiihl von Freiheit, und schon 1
wir uns alle gut verstanden. Ich w
gerne wieder mal machen.“ Au
fand das Klettern cool: ,,Aber beim
hatte ich schon ein bisschen Kril
Bauch.“ Auch Robin wiirde bald gt
der klettern und war stolz, dass e
zweiten Aufstieg sogar schaffte, sic
Plattform auf halber Hohe zu stells
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HAUSAUFGABEN-, SPRACH- UND LERNHILFE

Im Schuljahr 2012/2013 konnten wir an funf Fellbacher Grundschulen insgesamt neunzehn HSL-
Gruppen anbieten. Die Gruppen teilten sich wie folgt auf: Zeppelinschule sieben, Silcherschule und
Maicklerschule jeweils vier, Anne-Frank-Schule 1 Gruppe und Albert-Schweitzer-Schule zwei Grup-
pen. Pro Gruppe wurden maximal funf Schuler aufgenommen. Durch die intensive Zusammenar-
beit zwischen den Mitarbeiterinnen des Elternkollegs und den Schulleitungen sowie Lehrkraften der

Schulen waren die Gruppen Uberwiegend voll belegt.

Die achtzehn Gruppen wurden von neunzehn padagogischen Mitarbeiterinnen geleitet. Das HSL-
Team an der Zeppelinschule wurde auf3erdem weiterhin von Herrn Neureuther ehrenamtlich unter-
stitzt. Seit diesem Schuljahr unterstitzt Frau Koletzki das HSL-Team an der Silcherschule Da in
den HSL-Gruppen nicht nur lernschwache Kinder geférdert wurden, sondern auch einige verhal-
tensauffallige Schiler den Weg zu uns fanden, waren wir stets dankbar um diese ehrenamtliche

Verstarkung der HSL-Teams.

Wie jedes Jahr fanden mit allen Schulen Kooperationsgesprache statt mit dem Hintergrund, die HSL
weiterzuentwickeln und an den Schulalltag anzupassen. Dariiber hinaus trafen sich die Mitarbeite-
rinnen mit mir zu funf Teambesprechungen. Themen waren u.a. der Erfahrungsaustausch, kollegia-
le Beratung, Krisenintervention, Lernmethoden und -materialien. Im Frihjahr besuchte ich alle
Gruppen, um in einem geringen Umfang den Mitarbeiterinnen eine Rickmeldung Uber ihre Arbeit

geben zu kénnen.

Ausblick fir das Schuljahr 2013/2014:
An der Anne-Frank-Schule werden nun auch HSL-Gruppen fir die
Ganztagsschiler angeboten. Im vergangenen Schuljahr fanden hierzu

mehrere Gespréache mit Herrn Fritz, dem Schulleiter der Anne-Frank-

Schule statt, bis das Konzept der HSL an der Ganztagsschule fest-
stand.

Es fanden auch Gespréache mit der Zeppelinschule statt, wie die HSL-Angebote an der dortigen
Ganztagsschule ab 2014/15 aussehen kdnnten.

In den Teambesprechungen wurde erértert, welches Fortbildungsangebot fir die HSL-Arbeit am
wichtigsten ist. Das Team einigte sich auf eine Supervision als kontinuierliche Begleitung im laufen-
den Schuljahr. Als Supervisor konnten wir Herrn Schulz, Leiter des Heilpadagogischen Kindergar-
tens Fellbach, gewinnen, der bereits flr unsere Erzieherinnen in der Kleinkindgruppe Supervision

anbietet.
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Im Oktober fand das Landestreffen der bia (Bund baden-wirttembergischer Initiativgruppen in der
Arbeit mit Kindern mit Migrationshintergrund e.V.) im Tagungshotel Esslingen statt. Das Elternkolleg
ist seit langem Mitglied in der bia. Themen der diesjahrigen Tagung sind ,Familie und Schule in der
Turkei — Erziehungswerte und Lernziele, wie gehen wir als Hausaufgabenbetreuer damit um“, Refe-
rentin Tatlin Persinli, Elterntrainerin und ,Lernen mit Freude und Erfolg — verhaltensbiologische und
verhaltenstherapeutische Lernhilfen”, Referent ist Dr. Rudolf Kemmerich Kinder- und Jugendarzt.
Drei HSL-Mitarbeiterinnen werden an dieser Fortbildung teilnehmen.

Ich freue mich, dass mit Hilfe aller Beteiligten die HSL zu einem festen Bestandteil der Bildungs-
landschaft Fellbachs geworden ist. Ein herzliches Dankeschon an alle Beteiligten!

Katharina Grettenberger

SCHULERINSEL AN DER ANNE-FRANK-SCHULE
Mit Beginn des neuen Schuljahres sind wir bereits im
3. Jahr der Ganztagsschule. Von insgesamt 293 Anne-
Frank-Schilern, betreuen wir 243 Kinder in der Schii-
lerinsel. Sie verteilen sich auf 170 Kinder im Ganztag
und 73 Kindern in der Schilerbetreuung. Diese Zahlen
zeigen, dass die Entwicklung dieser Schulform offen-
sichtlich zeitgemaf ist und von den Eltern als verlass-
liche Fortfihrung der ganztagigen Kleinkindbetreuung

gewtunscht und gebraucht wird. Die Schiilerbetreuung
in ihrer bewéahrten Form und die Ferienbetreuung werden von den Eltern sehr geschatzt und als
unentbehrlich angesehen.

Erfreulicherweise hat die Stadtverwaltung dies erkannt und uns sehr gute raumliche Voraussetzun-

gen geschaffen. An dieser Stelle grol3en Dank daftr!!

So wurden auf Bitten der Schulleitung und des Elternkol-
legs die Rdume im Untergeschoss des Neubaus ausge-
baut. Es entstanden zu Jahresbeginn, ein toller funktiona-
ler Bewegungsraum und ein schoner heller Kreativraum.
Besonders die Bewegungslandschaft wird von den Kin-
dern heil3 geliebt.

Auch unser Wunsch nach einem richtigen Ruheraum

wurde entsprochen und wir konnten das kleine Lager im
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oberen Neubau im April, in eine gemitliche Ruhezone umgestalten. So haben die Kinder einen
wichtigen Ruckzugsraum zum Ausruhen erhalten.

Die raumlichen Veranderungen fanden im
Oktober ihren Abschluss nachdem der Spiel-
platz im Schulhof fertiggestellt war. Die Anne-
Frank-Schule hat nun einen sehr anspre-
chenden grof3ziigigen Aufllenbereich in dem
die Kinder vielfaltige Spiel und Klettermdglich-
keiten haben. Es zeigt sich jetzt schon, dass
die Spielgerate sehr gut angenommen wer-
den, allem voran das Vogelnest zum Schau-
keln, das standig belegt ist aber auch die Na-

turkletterwédnde welche von den Kindern be-
geistert erklommen werden. Der aufRere Rahmen ist nun sicher vorbildlich.

Beteiligung der Schiilerinsel am
Fellbacher Herbstumzug 2013

Leider haben wir trotz gestiegener Kinderzahl nicht mehr Personal zugestanden bekommen. So war
es fast nicht moglich das vorhandene Personal so einzuteilen, dass wir das Modell der Bezugs-
gruppen aufrechterhalten konnten. Dieses Konzept wére aber sehr sinnvoll, denn gerade in der
Ganztagsschule brauchen die Kinder einen Uberschaubaren Rahmen und eine verlassliche Be-
zugsperson welche das Kind und seine Bedirfnisse gut kennt.

Schon ist, dass die Schulleitung, das Lehrerkollegium und wir immer intensiver zusammen arbeiten
und jeder durch die Verzahnung in der Ganztagsschule die Aufgaben des anderen besser kennen
lernt und somit auch besser verstehen und schatzen kann. In der gemeinsamen Hausaufgabenzeit
erleben die Lehrer, wie schwer es fir einige Kinder ist sich nach dem Essen zu konzentrieren und
wie unterschiedlich viel Zeit sie fur die Aufgaben bendétigen. Das Team der Schiilerinsel sieht mit

Respekt, welche Herausforderung es ist, alleine einer Klasse mit 27 Kindern gerecht zu werden. Die
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Zeit, in der wir uns gemeinsam um die Kinder kiimmern kénnen, wird von allen als Bereicherung
empfunden und die Vision einer Ganztagsschule mit einem Lehrer/Erzieher Team in einer Klasse
ist in unseren Kopfen ein erstrebenswertes ldeal.

Die Ganztagsschule erhalt von den Eltern eine grol3e Wertschatzung und auch viele Kinder auf3ern
sich zufrieden. Einige wollen abends gar nicht nach Hause und freuen sich am Wochenende schon
wieder auf den Montag.

Fur alle Beteiligten ist diese Schulform eine spannende Herausforderung. Die sehr gute Zusam-
menarbeit mit Herrn Fritz, Frau Hermann, dem Lehrerkollegium, Herrn Ries und allen Mitarbeitern
des Elternkollegs ist eine solide Basis fir das gute Gelingen der Ganztagsschule. Das Strahlen der
Kinder wenn sie sich wohl und aufgehoben fiihlen fllt die Schule mit Leben und zeigt uns, dass wir

auf dem richtigen Weg sind.

Elke Bohringer

,Die kleinste Tat ist besser als die allerbeste Abs icht"

(Duguet)
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ARTIKEL VON HERRN REKTOR FRITZ, ANNE-FRANK-GANZTAGS SCHULE

.GemeinsamLebenlLernen” mit der Schiilerinsel des Elt ernkollegs

Der flachendeckende Ausbau der Ganztagsschulen in Baden-Wirttemberg gilt als eines der wich-
tigsten bildungspolitischen Schwerpunkte der Landesregierung. Unsere Schule zahlt seit dem
Schuljahr 2011/2012 im reinen Grundschulbereich mit zu den Pionieren dieser Entwicklung im

Rems-Murr-Kreis. Und dabei zeigt sich seit Beginn, dass fur das Gelingen

einer Ganztagsschule die Bereitschaft zur Kooperation mit den unterschiedlichsten Partnern, das
Schaffen lokaler Netzwerke mit zu den wichtigsten Voraussetzungen fiir ein erfolgreiches Arbeiten

und damit fur die Erweiterung der Bildungs- und Fordermdglichkeiten fur die Kinder ist.

Ohne die inzwischen seit bereits 17 Jahren bestehende Partnerschaft und Kooperation mit dem
Fellbacher Elternkolleg ware die gelingende Umsetzung unseres Ganztagsschulkonzepts geradezu
zum Scheitern verurteilt. Der engagierte und vorbildliche Einsatz aller Mitarbeiter und Mitarbeiterin-
nen der Schilerinsel, ihre Kooperation mit den Lehrkréaften der Schule und auch ihre Kooperations-
bereitschaft mit den auf3erschulischen Partnern tragen dazu bei, nicht nur die Kompetenzen der
Schilerinnen und Schuler zu starken und die Chancenungleichheit zu vermindern, sondern vor al-
lem auch durch das Mehr an gemeinsamer Zeit die Zielsetzung unseres Leitbilds, das ,Gemein-

samlLebenLernen” zu ermoglichen.

Wir sehen im taglichen Miteinander mit den Kollegen und Kolleginnen der Schulerinsel, dass Erfolg
in unserer gemeinsamen Arbeit nur im Team gelingen kann. In einem Team, in dem jeder Einzelne
sich motiviert und engagiert zeigt, die gemeinsam vorgenommen Ziele zu erreichen. Dies setzt nicht
nur die Fahigkeit voraus, fur Veranderungen bereit zu sein, sich auf Neues einzulassen und auch
gegebenenfalls sich von eingeschlagenen Wegen wieder zu verabschieden. Und in dem regelmalf3i-
gen Austausch der Lehrkrafte mit den Mitarbeiterinnen der Schilerinsel und des Elternkollegs auf
Augenhdhe zeigt sich diese Bereitschaft fir Veranderungen, Innovationen und auch fir notwendige
Korrekturen zum Wohl der Kinder. &

Dabei wird deutlich, dass wir auch im dritten Jahr
unserer Ganztagsschule aus den Erfahrungen der
Vergangenheit fur die Zukunft lernen. So konnten
wir inzwischen das Angebot der Sozialen Gruppe
als niederschwelliges Angebot der Jugendhilfe in

Form der ,Miteinander-AG" in unser Ganztagskon-

21



Elternkolleg Fellbach e.V.

zept integrieren. Somit kénnen sowohl Kinder, die am Ganztagsangebot teilnehmen als auch sol-
che, die nicht fur die OGTS (Offene Ganztagsschule) angemeldet sind, an dieser so wichtigen
MalRnahme teilnehmen, deren Ziel es ist, die sozialen Kompetenzen der Schiler und Schilerinnen
in einer Kleingruppe zu fordern. Die gefundene Form ermdglicht gerade den am Ganztag teilneh-
menden Kindern eine intensive Beziehungsgestaltung mit der Bezugsperson der Schiilerinsel, da
diese auch aul3erhalb der AG-Zeit im Haus ist und somit zu jeder Zeit fiir die Kinder ansprechbar ist
und ihre Unterstiitzung anbieten kann. Ebenfalls war es mdglich in der Kooperation mit dem Eltern-
kolleg fiir die Hausaufgaben-Sprach- und Lernhilfe (HSL) ein Konzept zu entwickeln, um auch die-
ses Angebot in hochst attraktiver Weise in die OGTS integrieren zu kénnen. So kdnnen seit Beginn
dieses Schuljahres sowohl OGTS-Schulerinnen als auch Regelschilerinnen in jeweils kleinen

Gruppen an diesem erganzenden Forder- und Unterstiitzungsangebot teilnehmen.

Ein Schwerpunkt unserer gemeinsamen Zielsetzung liegt auf der Optimierung der Hausaufgabensi-
tuation der OGTS-Schulerinnen. Die zunehmende Zahl der Ganztagsschuler - im laufenden Schul-
jahr 2013 /2014 sind 56 % aller Schuler zur OGTS angemeldet - und die insgesamt noch nicht be-
friedigende finanzielle und vor allem auch personelle Ressourcenzuweisung der Stadt und des Lan-
des fur die notwendigen Betreuungs- und Unterstiitzungsangebote erschweren eine effektive Haus-
aufgaben- und Lernférderung. Hierzu bedarf es nicht nur ernsthafter Kooperationsanstrengungen,
sondern vor allem auch einer deutlichen Verbesserung der Rahmenbedingungen durch das Land
bzw. die Kommune. Hoffnung verspricht das vom Kultusministerium angekiindigte neue Ganztags-
schulprogramm im Grundschulbereich, das zum kommenden Schuljahr in Kraft treten soll. Die
Ganztagsschule soll als Schulform im Schulgesetz verankert und mit mehr Lehrerstunden ausge-
stattet werden sowie verbindliche Rahmenbedingungen und Regelungen fiir die Betreuungsangebo-

te der Kommunen beinhalten.

Dies wird eine wesentliche Voraussetzung sein, damit die erfolgreiche Ganztagskonzeption an un-
serer Schule weiterhin so erfolgreich fortgesetzt werden kann. Und es wird zugleich Voraussetzung
sein, um das groRe Engagement, die hohe Motivation und ganz besonders die Gesundheit der
Lehrkrafte und Mitarbeiterinnen des Elternkollegs zu erhalten. Nachdem die raumlichen Gegeben-
heiten fur die Kinder unserer Ganztagsschule mit Mensa, Aktionsraumen, Kreativraum, Bewegungs-
landschaft und Pausenhofgestaltung einschlie3lich eines vorbildlich bewegungsorientierten Spiel-
platzes mit AuRenklassenzimmer geradezu ideal sind, wird umso mehr eine weiterhin gelingende
Ganztagsschule von den zur Verfligung gestellten personellen und finanziellen Rahmenbedingun-

gen abhangig sein.

Joachim Fritz

Rektor Anne-Frank-Schule
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FINANZEN - KASSENBERICHT

Das Jahr 2012 wurde mit einem Jahresfehlbetrag in Hohe von € 35.676,35 abgeschlossen. Die
Zahlen basieren auf der Bilanz des Elternkollegs zum 31. 12. 2012.

Die Gesamterlése belaufen sich auf € 652.223,72. Dem gegeniber stehen Ausgaben und Aufwen-
dungen in Hohe von € 687.900,07. Einzelheiten zu den einzelnen Aufwendungen / Einnahmen ent-
nehmen Sie bitte den nachfolgenden Diagrammen.

Wie kam es zu dem Fehlbetrag? Den Jahresabschlissen 2011 und 2012 ist deutlich zu entnehmen,
dass in dieser Zeit an der Anne-Frank-Schule die Umwandlung von einer normalen Grundschule zu
einer offenen Ganztagsschule stattfand. Dies machte aufgrund der Schulerzahlen mehr Personal
notwendig, eine Kirzung der Abschlagszahlungen seitens der Stadt Fellbach begriindet durch den
Wegfall einer Hortgruppe in der Ubergangsphase in 2011. Dariiber hinaus fanden auch noch Tarif-
erhéhungen im 6ffentlichen Dienst in 2012 und 2013 statt. Im Laufe des Jahres 2012 fanden Ge-
sprache aufgrund der sich abzeichnenden finanziellen Situation mit der Stadt Fellbach Uber einen
Vertrag und einen genehmigten Personalschlissel von 7,627 Stellen fir die Betreuung an der AFS
statt. Dieser Vertrag war ab dem Schuljahr 2012/2013 gultig. Damit verbunden ist auch eine Erho-
hung der Abschlagszahlungen in Hohe der zu erwartenden Personalkosten in 2013. Der Vor-
stand/Verwaltung wird in den néchsten Jahren weiterhin versuchen auf der Ausgabenseite zu Ein-

sparungen, soweit dies im Rahmen des Geschéftsbetriebes moglich ist zu kommen.

Soz.Abgaben+Aufw. Versch. betriebl. Kosten
Altersversorgung; einschl.
-185.330 17 € Aufw.Betreuungen;

~26.249,98 € Fahrzeugkosten

Stellplatzmiete;
214,20 €

Ausgaben und Aufwendungen 2012
Gesamt 687.900,07 €

Abschreibungen;
-5.109,07 €

Raumkosten;
-7.431,93 €

Versicherungen;
395,43 €

Werbe-und
Reisekosten;
547,79 €

Reparaturen+
Instandhaltungen;
-1.835,79€

Zinsaufwendungen;
520,14 €

Gehalter;
-460.265,57€
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Zuschuss Land BW Zuwendungen +
90.964,11 € Spenden

Zuschiisse KJA Rems- 21.336,80 €

Murr-Kreis 33.480,00 €

Erstatt. Raumnutzung

Erlose und Ertrdge 2012 140,00 €

Gesamt 652.223,72 €

Zuschuss KM f.
Forthildungen 448,69 €

Mitgliedsbeitrage
Elternkolleg 1.287,34 €

Sonstige Zinsen&ahnl.
Ertrage 149,68 €

Erlose f. Leergut; 17,48

Zuschiisse Stadt €

Fellbach 341.057,77 €

Elternbeitrage
153.891,85€

GeldbuBlen
9.450,00 €

Sandra Hinz-Schickle /Gabriele Seibold

DANKSAGUNG

,Du bist eingeladen, deinen Arger, deine Unzufriedenheit und deine Fragen mitzubringen, aber
wenn du gehst, nimm Frieden, Gutmutigkeit und Freundschaft mit." Diese Mut machenden Gedan-
ken habe ich in einem Bericht Uber die Maoris gelesen. Ein nachahmenswertes Verhalten, meinen
Sie nicht auch?

Liebe Leser, beim Studieren der einzelnen Berichte konnten Sie wieder feststellen, in wie viel Berei-
chen das Elternkolleg in Fellbach involviert ist.

Aber dass die Angebote, PEKIP, Kleinkindgruppen, Soziale Gruppenarbeit, Schilerinsel und HSL
so erfreulich angenommen werden, sehe ich in dem Uberaus lobenswerten Einsatz unserer Mitar-
beiter, die sich mit dem Elternkolleg geradezu identifizieren. Daflir meine Hochachtung und herzli-
chen Dank.

Einen besonderen Dank mdchte ich auch meiner Verwaltungsleiterin, Frau Gabi Seibold und ihrer
Kollegin Frau Dagmar Rauscher aussprechen. Nur wer eine &hnliche Einrichtung leitet und mitbe-
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kommt, was heutzutage an Verwaltungsaufgaben taglich anfallt, der mag erahnen, was hier geleis-

tet wird. Leider wird das verschiedentlich gerne tbersehen, was ich sehr bedauere.

Es macht groRe Freude zu sehen, wie die Schulleiter der Fellbacher Schulen an den Angeboten
des Elternkollegs partizipieren, um Schuilern weiter zu helfen, die sonst vielleicht hangen bleiben
wirden. Den Berichten der Schulleiter ist das eindricklich zu entnehmen. Ein grol3es Dankeschén
fur die vertrauensvolle Zusammenarbeit im Namen aller Kinder, denen wir ein Gelander sein wollen,
an dem sie sich in ihrer Entwicklung festhalten.

Danke allen Spendern, die mit ihren Gaben ermoglichen, dass Dinge geleistet werden kdnnen, die
mit Personalkostenzuschiisse nicht zu leisten sind. Hier ist zu erwdhnen, dass das Elternkolleg viele
Hilfen in der Vergangenheit nur deshalb leisten konnte, weil Zuweisungen von GeldbulRen von Ge-
richten die Grundlage dafiir geschaffen haben.

Leider sind GeldbulRen bis auf einen geringen Betrag zurtickgegangen. Bleibt zu hoffen, dass das
Elternkolleg wieder mit GeldbufRen bedacht wird, nachdem ich im September bei Gericht wieder
vorstellig gewesen bin.

Meinen ganz besonderen Dank méchte ich Herrn Oberbirgermeister C. Palm, Herrn 1. Birgermeis-
ter G. Geyer, Herrn B. Kauffmann sowie allen Mitarbeitern der Stadt Fellbach fur die wertvolle Un-
terstiitzung unserer Arbeit in allen Bereichen aussprechen. Herzlichen Dank auch den Fraktionen
im Stadtrat fUr die positive Unterstiitzung der Bildungs- und Betreuungsarbeit in Fellbach.

Ohne diese wertvolle Unterstiitzung waren unsere Bemuhungen z.T. nicht mdglich. Vielen Dank.

AbschlieRend danke ich allen, die uns in irgendeiner Weise behilflich sind und ganz besonders
Ihnen liebe Mitglieder, dass Sie auch in diesem vergangenen Vereinsjahr dem Elternkolleg treu ge-

blieben sind.

,Ohne Begeisterung, welche die Seele mit einer gesu nden Warme erfullt, wird nie etwas

Grol3es zustande gebracht.”
(Adolph v. Knigge)

Ries,
2

November 2013
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